
山东丝绸纺织职业学院文件

鲁丝院字[2011]23号                 签发人：孙志斌

山东丝绸纺织职业学院教师工作室管理办法

为进一步适应教学改革的需要，发挥高层次人才和优秀教师的引领带动作用，加强教师队伍建设，推进产学研一体化科学发展模式的建立，提高教育教学质量，根据学院实际情况，制定本办法。

一、教师工作室形式及功能

工作室教学是以教师的专长为核心，以发展教师专长和培养学生专长为目标，利用业余时间，以教学、科研、项目为主要内容的教学新模式，是正常教学的有益补充。工作室以负责人的名字命名，如：“xxx博士工作室”、“xxx装饰工作室”、“xxx动漫工作室”等。
工作室教学是专业人才培养方案的重要组成部分，在提高教师专业能力、研发新产品、开展科技研究的同时，重点培养优秀学生科研能力、创新能力和自助创业能力，保证工作室学生成员具备高于一般学生的专业技能、专业修养及实际工作能力。
二、工作室成员组成

工作室实行负责人负责制。每个工作室由1名负责人，2-3名教师组成工作团队，第一年学生成员限制在12人以下（每位教师辅导学生原则上不超过4人），而后每一年适当扩充（原则上保持20人以下）。

（一）工作室负责人条件

1.基本条件

（1）热爱职业教育事业，具有较强的事业心和责任心；具有较强的奉献精神和踏实的工作作风。

（2）具有团队合作精神。

（3）具有比较扎实的专业功底和一定的现代教育理论基础。

2.具备下列条件之一者

（1）中级（含中级）以上专业技术职务的艺术类双师素质教师，其作品近五年内在省级以上比赛中获奖，或参加省级以上展览。

（2）具有博士学位的高层次人才。

（3）具有正高级专业技术职务或具有中级以上专业技术职务并有政府或企业资金支持课题（项目）的双师素质专业教师。 

（二）工作室学生成员选拔及管理办法

1.选拔办法

（1）以各工作室对应系、专业的学生为主要选拔对象。

（2）学习成绩优秀、责任心强、能够按时保量地完成学习和工作任务。

（3）各系制定具体选拔方案，报教务科研处审核后组织实施。

2.学生成员管理

工作室对学生进行阶段性（学期）学习和任务完成情况考核，考核不合格者退出工作室。 
三、工作室设立程序

各系根据专业建设、教学团队建设、教师专业特色等情况组织申报，组织符合条件的负责人填写《山东丝绸纺织职业学院工作室设立申请表》，上报学院教务科研处审查，教学委员会评审，学院院务办公会议批准认定。
四、工作室负责人及团队基本职责

工作室要根据专业性质和职业性质的不同，为学生创设尽量符合真实工作任务和环境的学习情境。教师与学生沟通合作完成教学、工作任务，并取得特定的工作效果，成为提高教师专业能力、实现课程目标和社会实践活动的重要场所。

（一）工作室负责人主要职责

1.负责工作室的组建和管理工作。

2.制定活动项目计划，引进适合教学的实际工作任务。
3.开展相关教学研究活动。
4.建立、完善并负责实施本工作室相关管理制度（包括上课制度、学生选拔和考核方法、经费使用计划和办法等）。

（二）工作室团队成员基本职责

1.协助负责人完成工作室的组建和日常教学工作的开展。

2.参与并协助负责人完成相关教学、科研等工作。

3.完成负责人交付的其他相关工作。
五、工作室建设周期及考核

工作室的建设周期一般为三年。
工作室负责人与学院签订建设期内目标责任书，组织人事与宣传处会同教务科研处根据目标责任书对工作室进行阶段性（年度）考核和建设周期考核，考核不合格取消该工作室。

六、其他事宜

（一）学院根据工作室的基础性要求，提供教学场所等基本条件，保证各项工作的正常开展。并逐步配备必须的设施设备。

（二）学院每年给予6000-10000元的经费支持，不计列系教学业务经费。其中薪酬部分不能超过经费总额的60%，其余资金用于购置资料等，工作室所购置资料归学院所有。经费由工作室负责人拟定预算方案，按财务管理办法管理。

（三）对于工作室承接的较大的对外项目，学院给予一定的支持和帮助。

（四）工作室的科研、教学成果按照《山东丝绸纺织职业科研、教学成果奖励办法》规定（鲁丝院字[2010]30号）执行。
七、本办法自公布之日起实施。
附件：山东丝绸纺织职业学院教师工作室设立申请表
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附件：

山东丝绸纺织职业学院教师工作室设立申请表
填表人（签章）：                                  填表日期：     年     月   日

	工作室相关信息

	申请工作室名称（拟定）
	

	所在系部
	

	主要教学内容
	

	起止时间
	起始时间：    年  月     终止时间：    年  月

	工作室负责人相关信息

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	党    派
	
	职    称
	
	教    龄
	

	学历（学位）
	
	行政职务
	
	是否双师素质
	

	参加学术团体、所任职务
	

	社会兼职情况
	

	工作简历
	

	荣誉称号或表彰奖励（限院级以上三项）
	时间
	内容
	表彰部门

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	科研成果（限院级以上三项）
	时间
	论文、专著、教材、科研课题
	刊物名称、出版社（课题验收时间及单位）
	本人位次

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作室教学团队相关信息

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	专业技术职务

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	审查意见

	系部

审查

意见
	                     系主任（签章）

                                            年      月      日

	教务

科研处

审查

意见
	教务科研处主任（签章）                 

                                               年     月     日

	学院

审查

意见
	负责人（签章）                （学院盖章）

                         年     月     日
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